
  

 

Direction de la sécurité publique 

 
La Direction de la sécurité publique (DAS) est l’unité 
centralisée d’appui qui fournit, à toutes les entités de 
la Police Intégrée, différentes formes de renfort en 
matière de gestion négociée de l’espace public (GNEP), 
en particulier les équipes et moyens spécialisés dans la 
prévention et la résolution de situations violentes ou 
dangereuses. 
 

 

 
Créée en 2015 et renforcée en 2016 à la suite des 
attentats, la DAS permet de faire face de manière plus 
rapide et efficace à de nombreuses formes de menaces 
sur tout le territoire national. 

 
DAS en 4 chiffres-clés 
• 600 collaborateurs dont 550 opérationnels 

• 150 véhicules 

• 110 chevaux 

• 5000 missions opérationnelles par an 
 

 

 

Appui DAS 

 

Gestion négociée de l’espace public 
Unités constituées à pied et à cheval. 
 

Réserve Fédérale (FERES) 
Réserve nationale d’intervention spécialisée et 
polyvalente, engageable (24h/7) pour la gestion 
d’évènements inopinés. 
 

Team Preuves 
Spécialistes capables de s’insérer dans la foule à des 
fins d’observation, d’identification et d’arrestation. 
 

 
 
Appui à cheval 
Missions de gestion négociée de l’espace public, de 
surveillance et d’intervention ainsi que rôle 
protocolaire (escortes royales). 

 
Mobile Protection Team (MPT) 
Equipes entraînées et équipées pour faire face à des 
menaces particulières. 

 
MATTA 
Equipes mobiles d’appui à la gestion de groupes de 
transmigrants et de demandeurs d’asile. 

 

Appui DAS 
 

Arroseuses 
Véhicules d’intervention en gestion négociée de 
l’espace public, permettant une utilisation mesurée et 
progressive de la contrainte. 
 

Armoured Personnel Carrier (APC) 
Véhicules d’intervention blindés pour le transport 
sécurisé du personnel en situation dangereuse et la 
réduction de barricades. 
 

Postes de commandement mobiles 
Véhicules de commandement équipés de moyens de 
communication et destinés à coordonner des actions 
sur le terrain. 
 

Obstacles de Police 
Mise à disposition de chevaux de frise et d’autres types 
de barrières. 
 
 
 
  
 

 
 
 
 
 
 

Team ARGOS 
Système de vidéosurveillance mobile permettant 
l’enregistrement d’images et l’aide au 
commandement. 
 

Team Lock-on 

Dispositif de dégagement de personnes qui s'attachent 
ou s'enchaînent à des obstacles afin de servir de 
boucliers humains, notamment lors de manifestations 
d’activistes. 



 

 

Direction de la 
sécurité publique 
Entité de la Police Fédérale 
 

  Nos ambitions 

 

Aujourd’hui, la DAS s’investit particulièrement dans la 
formation de son personnel pour fournir un appui 
spécialisé permanent via la Réserve Fédérale. Chaque 
peloton doit disposer de suffisamment de brevetés 
dans chacune des formes d’appui pour offrir une réelle 
plus-value aux  entités de la Police Intégrée.  
 

 

 
Demain, la DAS veut développer son expertise et 
participer à l’évolution du métier de policier par des 
projets d’innovation (modes d’action GNEP, 
équipements, véhicules…). L’intégration des nouvelles 
technologies (intelligence artificielle…) est au centre 
de ses préoccupations. La DAS livre déjà des solutions 
de prise d’images sur mesure selon le contexte et 
l’environnement, et développe actuellement un 
dispositif de régie permettant un appui optimal des 
unités locales au cœur des évènements. De plus, la 
DAS participe à tous les projets (conseils et tests 
opérationnels...) qui concourent à cette évolution qui 
prend une vitesse exponentielle. 
 
Pour relever ces défis et anticiper l’avenir, la DAS a 
décidé d’investir particulièrement et activement dans 
le développement personnel des collaborateurs qui 
portent toutes ces ambitions. 
 
 

La DAS vous propose  

 
 

• Un environnement de travail évolutif (contexte 
géopolitique) 

• Un cadre de travail collaboratif et flexible (travail 
en équipe avec des horaires adaptatifs) 

• Un travail diversifié et de larges possibilités de 
formation et de spécialisation  

• Un impact national (unité centralisée active sur 
tout le pays) 

• La contribution à l’évolution de notre métier à 
travers les nouvelles technologies et la 
collaboration à de nombreux projets 
d’amélioration 

• Des collaborations avec les entités locales, 
fédérales et internationales mais également dans 
le secteur privé et académique 

 

 

 

 

Intéressé(e) ? 

www.policefederale.be  
 

Suivez-nous sur Facebook : 

Belgian Federal Police 

Securité Publique - Openbare Veiligheid 
 
 
 
 
 

http://www.policefederale.be/

