
ZONE DE POLICE 
BORAINE



NOTRE ENVIRONNEMENT

104.835
HABITANTS

FRANCE

140,8  km²

POPULATION TOTALE :



• Toutes nos activités doivent 
contribuer à la sécurité et à la 
qualité de la vie au sein de la 
société. 

• Accorder à la population une 
offre de service constante et 
continuellement améliorée. 

• Permettre à nos collaborateurs 
d’évoluer dans un 
environnement où ils trouvent 
respect et épanouissement.

NOTRE DEVISE
ECOUTER – SERVIR –PROTÉGER 



L'ÉQUIPE

Au 1er mars 2021
Cadre opérationnel 246
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Commissaire Divisionnaire 1 

Commissaires 11

Inspecteurs Principaux 35 + 2 AINPP

Inspecteurs 172

Agents                                                                            25                           

2

19

65

225

46

Cadre administratif & logistique 47 64

CaLog (6A; 12B; 26C; 4D) 47 64

TOTAL : 297 421



CHEF DE CORPS

DIRECTEUR DU CONTRÔLE 
INTERNE ET SON SERVICE

DIRECTION & GESTION GÉNÉRALE

DIRECTEUR DES RESSOURCES 
HUMAINES ET SES SERVICES

DIRECTEUR DE LA POLICE 
DE QUARTIER

DIRECTEUR DES 
OPÉRATIONS

DIRECTION DES 
OPERATIONS ET DE LA 

STRATEGIE

SIPP

CELLULE BIEN-ÊTRE / 
SAFE

SERVICE LOGISTIQUE

SERVICE JURIDIQUE

SECRÉTAIRE DE ZONE 
+ COMPTABLE SPÉCIAL

COMITÉ DE DIRECTION

OPL-GLI

CABINET DU CHEF DE 
CORPS



L'ORGANISATION



Les fonctionnalités



LES SERVICES
• La Direction et les différents appuis ;

• Le Service Intervention ;

• Les commissariats de quartier ;

• La Brigade Anti-Criminalité ;

• Le Service Circulation Routière ;

• Le Service Enquêtes et Recherches ; 

• Le Bureau Judiciaire Centralisé ;

• Le Bureau Central des Armes ;

• L'Environnement ; 

• La Cellule Bien-être / SAFE / SIPP ;

• Le Service d'Assistance Policières aux Victimes ; 

• UAS – Delta ;

• Team Drone .



INTERVENTION

24h/24 – 7j/7 
Assistance policière

Sollicitée ou d'initiative

• Gestion immédiate des appels urgents et non urgents

• Occupation du terrain par des patrouilles dissuasives

• Bureau d’Investigation Judiciaire

• Caméras urbaines (Lynx)



LES COMMISSARIATS DE 
QUARTIER

• Gestion des changements de domicile – contrôle étrangers 

et tout ce qui en découle ( procédure de mariage -

inscriptions- radiations,…)

• Accueil et prise des plaintes 

• Participation aux différentes campagnes

• Suivi des libérés conditionnels / accompagnement huissier

• Présence et surveillance du quartier

• Revisite

• Recueil d’informations administratives et judiciaires



LA BAC

BRIGADE ANTI-CRIMINALITÉ

• Missions de surveillances et patrouilles orientées

• Actions préventives

• Contrôles divers

• Appui aux services Intervention & Proximités

• Brigade canine



LA CIRCULATION ROUTIÈRE

• Contrôles (vitesse, alcool, stup, assurance,…)

• Campagnes de sécurité routière

• Vérification vitesse des cyclomoteurs

• Fluidité de la circulation

• Escortes diverses

• Sécurisation manifestations sportives



ENQUÊTES & RECHERCHES

5 domaines de spécialisation :  

⚬ Ecofin (escroqueries, contrefaçons,…)

⚬ Stupéfiants (lutte contre le trafic) 

⚬ Biens (vols à main armée, recel organisé, …)

⚬ Personnes (mœurs, vols à l’aide de violence,…)

⚬ Jeunesse (mineurs auteurs et victimes, auditions Tam…)



BUREAU JUDICIAIRE 
CENTRALISÉ

• Réception et encodage des 

apostilles et EPO

• Attribution des apostilles et EPO

• Correction des PV, apostilles et 

EPO de tous les services (Excepté 

services spécialisés : SER, BIJ, 

Jeunesse, Roulage et 

Environnement sauf à leur 

demande) ;

• Suivi du reliquat rédactionnel  en 

matière judiciaire (transmission 

aux Chefs de Service pour suivi et 

remédiation) et du contrôle 

qualité (fonction de relais du chef 

de service) ;

• Contacts (Téléphoniques et par 

mails) avec les magistrats

• Référents EPO (Enquête policière 

d’office)



BUREAU CENTRAL DES ARMES
• Enregistrement des armes

• Renouvellement des autorisations

• Traçabilité des armes

• Gestion des armes héritées



• Dépôts clandestins

• N.A.C. (Nouveaux Animaux de Compagnie)

• Nuisances sonores

• Prescriptions urbanistiques 

• Application du RGP

• Contrôles Night shops, restaurants, 

AFSCA,…

SERVICE ENVIRONNEMENT

Protection du cadre de vie
Visuel – olfactif – auditif - sanitaire



CELLULE BIEN-ÊTRE

• Gestion cellule Safe et centre de formation

• Gestion du bien-être psychosocial

• Prise en charge des procédures psychosociales informelles

• Personne de référence « peer support »

• Collaboration avec les universités

• Participation à certaines commissions de sélection

• Avis et conseils au Chefs de Corps/Direction

• Gardes SAPV
• Collaboration avec le SIPP (VLT, CCB, SEPPT, médecin du travail, changement

de postes de travail,…)

• Etc



• Respect de la GPI 48, GP181 et toute 

autre obligation de formation

• Recyclages et formations internes

• Remédiations 

• Etudes de cas (utilisation de nouvelles 

pièces d'équipement, etc.)

CELLULE SAFE ( constitué de spécialistes en maitrise de la violence)

• Achat de matériel opérationnel 

• Collaboration pour certaines analyses 

de risques 

• Contenu des entrainements en 

maîtrise de la violence



⚬ Analyse de risques

⚬ Etude des facteurs/causes des accidents du travail

⚬ Avis quant à la rédaction des instructions (ex. équipements, prévention incendie,…)

⚬ Participation à l’étude de la charge de travail, ergonomie

⚬ Avis sur l’utilisation des lieux/postes de travail, hygiène des lieux de 

travail, etc.

⚬ Organisation des 1er secours

⚬ Collaboration avec la cellule Bien-être et logistique

⚬ Etc

SIPP
SERVICE INTERNE DE PRÉVENTION ET DE PROTECTION



• Le S.A.P.V. est accessible à toute personne 

victime d’ une infraction, à ses proches

ainsi qu’à toute personne dont un proche 

serait décédé d’une mort violente 

(suicide, accident mortel,…).

• Les témoins d’actes criminels peuvent 

également bénéficier de l’intervention de 

ce service.

SERVICE D’ASSISTANCE POLICIÈRE AUX VICTIMES

POUR QUI ? QUELLES MISSIONS?

• Les missions du S.A.P.V. sont 

essentiellement de deux ordres :

• Individuel : prise en charge des 

victimes et  de leurs proches. 

• Structurel : sensibilisation et 

formation du personnel policier.



UNITÉ D'ASSISTANCE SPÉCIALE
GROUPE DELTA



UNITÉ D’ASSISTANCE SPÉCIALE

La Zone de Police Boraine dispose depuis plus 

de 16 ans d’un service spécialisé qui intervient

en soutien et en appui lors de situations 

dangereuses, qui sortent de la routine 

policière



LA TEAM DRONE



La Team DRONE

Utilisation du drone dans les situations suivantes :

￭ la gestion négociée de l’espace public et des foules

￭ opération de recherche et de sauvetage de personne disparue

￭ circulation routière 

￭ situation de péril grave

￭ police judiciaire: perquisition renforcée, environnement et 

personne/véhicule en fuite

￭ collaboration avec des partenaires externes



NOS OUTILS



VÉHICULE
« COMMUNICATION »

MOTOS
VÉHICULE AVEC
SYSTÈME ANPR

COMBIS

NOS OUTILS



CARTOGRAPHIE 
CRIMINELLE

NOS OUTILS

SALLE D'AUDITION 
FILMÉE

CAMÉRAS URBAINES



NOS OUTILS

Sharepoint Site internet Page Facebook

EvènementsBorice jeunesseLe clap



HÔTEL DE POLICE

⚬ 280 locaux

⚬ 18 salles d’auditions

⚬ 22 cellules dont 4 pour mineurs d’âge

⚬ 1 dispatching autonome avec la 

gestion des caméras urbaines

⚬ 1 salle de crise

⚬ 2 salles de confrontation visuelle

⚬ 3 salles salduz + caméras

⚬ 5 caméras extérieures

⚬ 17 caméras intérieures



⚬ Accueils de jour et de nuit sécurisés

⚬ 5 salles de réunion

⚬ 1 réfectoire

⚬ Médecine du travail sur place

⚬ 1 piste de circulation pour enfants

⚬ Un garage pour les véhicules plus

« sensibles »

⚬ Un parking de 77 places pour les 

véhicules de police

HÔTEL DE POLICE

⚬ Un parking de 140 places pour le 

personnel



NOS OUTILS
Centre de formation (1 dojo, 2 stands de tir)



NOS ACTIONS



LE PARRAINAGE

⚬ 1000 enfants

⚬ 3 visites en classe

⚬ 1 visite du commissariat

⚬ 2 jours de fête de clôture



Senior Focus (prévention pour les citoyens de 65 ans et +) 



CAFÉ POL
Un café avec votre 
policier de quartier ?




